Danes (5 faz)

status dijaka oz.

Simulacija postopka najema malega delavca

Preverjanje
upravicenosti do

Agencija preveri

Izdaja napotnice

Agencija izda
napotnico,

Opravljanje dela

Student prine z
delom

Podjetje izpolnjeno
napotnico vrne agenciji

in dobi racun

Nakazilo

Agencija odvede vse
dajatve in nakaze oz.
zalozi honorar

obdavcitev: 14%

Po Zakonu o malem delu (19 faz)

mali delavec

Status
malega
delavca

Ni presegel
omejitev ur

—
Ni bil spoznan za
odgovornega

—_—

)
Ima zdravnisko
spricevalo za

opravljanje dela

—_—

TSR
Ni presegel bruto
letnega dohodka

——»| na Stevilo redno

Agencija preveri ce
mali delavec in

Agencija izda

izpolnjujeta pogoje

podjetje

N
Ni preseglo kvote ur
malih delavcev glede

zaposlenih

. J

(Niv postopku prisilne1
poravnave ali v
steCajnem postopku

[Dosedaj ni kréilo dologil
ZMD

—

N
Nima neporavnanih

obveznosti iz naslova
malega dela

. napotnico,

v

Napotnico dobi mali
delavec in jo podpise

v

Napotnico dobi Se
delodajalec in jo podpise.

v

Napotnica se vrne na
agencijo

v

r

Mali delavec pri¢ne z
delom

Podjetje vodi evidenco
prihodov, odhodov in
evidenco prisotnosti

Podjetje izpolnjeno
napotnico vrne agenciji

Agencija preveri ali je napotnica
pravilno predizpolnjena, jo potrdi
in vnese v centralno evidenco

l

v

Agencija podpisano

Agencija vnese
izpolnjene podatke z

obdavcitev: 34,9%

Podjetje izvede 5
lo¢enih nakazil

napotnice v centralno
evidenco

napotnico vrne na podjetjeJ

| invalidsko zavarovanje

Prispevek za
pojkoninsko in

(9,01%)

Prispevek za

zdravstveno

zavarovanje
(5,96%)

\ J

rPrispevek za poékodbew

pri delu in poklicno
bolezen
(0,53%)

L.

L

( N

Neto znesek na TRR
malemu delavcu

{ N\

Dajatev v visini 14% od
bruto placila agenciji




